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REUNION DE DIRECTORIO NACIONAL
SESION ORDINARIA N°02

Periodo 2018-2020
Sabado 2 de Marzo de 2019

Tabla:

o1,
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05.
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Q7.
08.
0e.
10.

Asistencia

Aprobacion Acta N°11/2018 y N°01/2019
Cuenta del Presidente

Incorporaciones y Renuncias de socios
Renuncia Tescrera

Gestién Tesoreria General

Informe Comisién de Etica

Reporte Depto. Especialidades
Preparacion Asamblea General 2019
Varios

Asistencia:

Ps. Pedro Acufia, Presidente Nacional

Ps. Yuly Pérez, Vice Presidenta

Ps. Rodrigo Molina, Secretario General, online
Ps. Maria Eugenia Astorga, Directora Nacional
Ps. Isabel Puga, Directora Nacicnal

Ps. Francisco Somarriva, Director Nacional
Ps. Beatriz Gazmuri, Directora Nacional

Ps. Algjandra Mel(s, Past President

Se excusa;
Ps. Mateo Ferrer, Director Nacional

Siendo las 11.16 hrs. se da inicio a la reunién.

Sesién Ordinaria N°2 afio 2019/ 02-03-19




COLEGIO DE
| PSICOLOGOS
DE CHILE

Presidente Pedro Acufia da comienzo a la reunion y propone modificar el orden de los temas de la
tabla, que sean vistos los temas informativos debido a que aln no hay qudrum para los puntos que
ameritan votacion. Se acepta la propuesta.

03. CUENTA DEL PRESIDENTE
El Presidente Pedro Acufia toma I3 palabra e informa que:

- En cuanto a la organizacion de la proxima Asamblea General de socios en abril proximo,
con fecha 27 de febrero 2019 se envié un correo electrénico masivo a los socios
invitdndolos a participar de la asamblea Yy a proponer temas si lo desean que serian
sometidos a consideracién por el directorio. Plazo maximo de recepcion: 15 de Marzo.

- AuUn hay departamentos/comisiones que no han hecho llegar a la Secretaria General los
informes de gestion afio 2018 solicitados. Solo lo enviaron los departamentos de
Especialidades, Comunicaciones, Bienestar, Secretaria General, y la representante del
Colegio en el Consejo de Calificacién Cinematografica. El plazo vencié el 1 de Marzo.
Solicita a aquellos que aln no lo han enviado, lo hagan a la brevedad va que se ests
confeccionando la Memoria afio 2018 y se necesita la informacién.

Siendo las 11.22 horas se integra a Ja reunion la Directora Maria Eugenia Astorga.

- Como Plan de Trabajo 2019, plantea la labor en los siguientes temas;

Seguir con lo pendiente del levantamiento estratégico realizado.

Levantamiento de comisiones, comunicaciones internas y con jos asociados.
Certificacién de las especialidades

Federacion de Colegios Profesionales: acciones con Diputados, Senadores y Ministros.
Modificacién del Cédigo Sanitario.

Reestructuracién del sistema financiero del Colegio

Creacién de un Centro de Estudios y Perfeccionamiento lo cual permitira ofrecer
capacitaciones a la comunidad profesional lo cual también reportara otra fuente de
ingresos para el Colegio.

O 0 0O 0000

Siendo las 11.40 horas se integran a la reunién Ia Vicepresidenta Yuly Pérez y la Directora Beatriz
Gazmuri,

01. ASISTENCIA: 7 miembros del Directorio Nacional, mas la Ps. Alejandra Melus, Past President.
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04. INCORPORACIONES Y RENUNCIAS DE SOCiOs

- Ingreso y renuncias de socios
Existen 11 solicitudes de incorporacién at Colegio correspondientes a:

N° | NOMBRE APELLIDO UNIVERSIDAD RESIDENCIA

1 |ERICA BRASIL BATISTA CATOLICA DE BRASILIA | CONCEPCION

2 |FRANCISCA ALONSO CUEVAS CATOLICA DE CHILE SANTIAGO
ANTONIA

3 {EVELYN , SOTC NOVOA DE LAS AMERICAS SANTIAGO

4 | FRANZ YOSHUA BLOCK GUERRERO DE LAS AMERICAS SANTIAGO -

9 1 JAVIERA ARQUEROS FIGUEROA | DE LAS AMERICAS CALDERA

6 | PEDRO JAVIER GARCIA RIVEROS DEL MAR SANTIAGO

7 | PAMELA MARY YOULTON BASCUR INTERNACIONAL SEK SANTIAGO
ANN

8 | GERALDINE PUIG VITTINI MAYOR VINA DEL MAR

8 |GABRIELA CAMPUZANO MAYOR SANTIAGO
FERNANDA VERGARA

10 | SEBASTIAN CABEZAS GODOQY MAYOR SANTIAGO

11 | MARIA FERNANDA | MATURANA SOTO SANTO TOMAS COPIAPO

El Presidente Acufia solicita a Directora Maria Eugenia Astorga informe estado de
solicitudes de renuncia de 3 socios que quedaron pendientes en la reunién del 5 de enero
2019 y que ella iba a contactar para ver Ia posibilidad que se retractaran de renunciar a la
orden. Se trata de los psicdlogos Manuel Duran Chavez, Ruth Zifiiga Rojas y Karina
Alvarez Osorio. Directora Astorga sefiala que no los ha contactado porque no estuveo en
Chile y que por periodo de vacaciones probablemente ellos no estaban disponibles.
Solicita mas plazo para hacer Ia gestidn.

Se discute el tema. Director Francisco Somarriva y Vicepresidenta Yuly Pérez sefialan
que habia un compromiso de presentar el resuliado de la gestion a esta reunion y que
debido que ya ha pasado mucho tiempo desde que los colegas presentaron la renuncia,
éstas se deben aceptar.

Se procede a votar.

VOTANTE A FAVOR | EN CONTRA | ABSTENCION
Pedro Acufia M.

Yuly Pérez A

Rodrige Molina M.
Francisco Somarriva P.
Isabel Puga Y.

Beatriz Gazmuri V.
Maria Eugenia Astorga X

X[ XK x| x|
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Con 6 votos a favor y una abstencion, se acepta la renuncia de los psicélogos Manuel
Duran Chavez, Ruth ZUfiga Rojas y Karina Alvarez Osorio.

El Presidente Pedro Acuria informa que hay 9 renuncias a presentar en esta reunién. Se
hizo la consuita a la Comisién de Etica e informaron que ninguno de ellos tiene queja ética
en curso. De estas renuncias, existen dos casos que merecen atencién especial por los
motivos de la renuncia (salud y solicitud de condonacién de deuda). Se discute el tema y

se acuerda:
REG. | NOMBRE | APELLIDO 0BS.
6060 | NATHALIA | VALDES RIQUELME Se deriva a comisidn integracion y solidaridad
4805 RITA CARPANCHAI COLQUILLO Vicepresidenta contactara a la colega ¥ vera
fa situacién. Pendiente.

Directora Marfa Eugenia Astorga sefiala que la colega Barbara Meléndez Cid a quien se
le aceptd su renuncia en la reunion de enero pasado, ha solicitado se le devuelva el pago
que hizo de las cuotas sociales posterior a la aceptacion de su renuncia. Tesorero H
Francisco Somarriva sefala que es efectiva la situacion, ella pagd hasta Mayo 2019 vy
pide la devolucién de lo que corresponde a Enero a Mayo 2019,

Se acuerda realizar el reembolso de lo solicitado. Departamento de Tesoreria lo
gestionara,

- NUmero de socios vigentes

Presidente Pedro Acufia informa que al 28 de febrero de 2019 el nimero de socios
vigentes es de 5955,

La Secretaria General informa que el 16 de febrero 2019 el Colegio fue informado del
fallecimiento del colega Alvaro Canobra Gonzalez, RCP 5074
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5. RENUNCIA TESORERA, DESIGNACION TESORERO TITULAR

El Presidente Pedro Acufia toma la palabra e informa que el Acuerdo de Directorio Nacional
N°01/2019 nombraba como Tesorero Interino (accidental) al Director Francisco Somarriva por
un plazo no mayor a 3 meses a contar del 5 de enero 2019, por lo tanto corresponderia aplicar
el mismo criterio que se utilizd para elegir a la colega Alexsandra Guerra en dicho cargo. En
consecuencia, estudiado el procedimiento de reemplazo en el Directorio Nacional por parte del
Comité Ejecutivo, se ha tenido en consideracion lo descrito en el Acuerdo N°12/2018 que
sefiala lo siguiente:

]

El actual Directorio Nacional fue elegido de acuerdo a la normativa vigente a la época de
las elecciones realizadas con el 25 de noviembre 2017 de acuerdo al Estatuto del Colegio
de la Orden y Reglamento de Elecciones vigente.

- El Reglamento de Elecciones antedicho sefiala un mecanismo de eleccién de Directorio
dual, en el que los cargos directivos de caracter ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) deben ser presentados en una lista cerrada y bloqueada. Y los
cinco restantes directores se presentan en forma individual siendo elegidas las primeras
cinco mayorias.

-~ En las elecciones pasadas se presentd una sola lista para proveer los cargos directivos,
por lo cual ésta fue proclamada de inmediato, no siendo necesaria la participacién en el
proceso eleccionario, el que se limitd a la eleccidon de los restantes cinco miembros que
postularon de manera individual.

- No existe reempiazante automatico para el Tesorero por cuanto no existid ofra lista al

Comité Ejecutivo, por lo tanto, de acuerdo a la normativa vigente, se debe aplicar lo

dispuesto en el inciso final del Art. 21 del Estatuto, esto es, “ef Directorio Nacional, con ef

objeto de llenar la vacante, queda facultado para elegir de entre cualquiera de fos socios
que retinan los requisitos del articulo vigesimo”.

El Presidente Pedro Acufa sefals gue frente a todos estos considerandos, el Comité
Ejecutive presenta ta nominacién del colega Sebastian Miranda Payacan como reemplazante
al cargo, quien cumple con todos los requisitos descritos en el Art. 20 del Estatuto del Colegio,

La Past President Alejandra MelGs sefiala que no conoce al colega Sebastian Miranda vy
pregunta si tiene experiencia en un cargo similar al que se esta presentando la nominacion. El
Director Francisco Somarriva responde informando que sabe que tiene experiencia como
bombero voluntario y ha desempefiado responsabilidades similares en actividades
administrativas.
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6. GESTION DE TESORERIA GENERAL

El Director Francisco Somarriva toma la palabra y procede a desplegar grafico informativo con
registro de ingresos y egresos afo 2018, sefialando que los egresos mas grandes
corresponden al pago de [a Central Telefénica y organizacion del 50 aniversario del Colegio.

Sefiala que la situacién financiera del Colegio hoy en dia es delicada, el pago de cuotas
sociales de los afiliados en condicién al dia, sélo cubren el pago de sueldos del personal
administrativo y profesionales a honorarios.

Se puede notar que desde que dejo de funcionar la CONAPC (agosto 2018} los ingresos
disminuyeron en cierto porcentaje y la cartera de socios que estaba asignada a la Sra. Marisol
Garcia-Huidobro {ex recaudadora) no fue cubierta satisfactoriamente por la recaudadora
actual.

Sefiala que en febrero pasado, solicitd al personal administrativo le informara sobre la carga
laboral que tienen y pudo percatarse que hay dos situaciones que ameritan atencién, una
persona hace muchas horas extras y otra tiene mucho tiempo libre. Analizara fa situacion,

Informa también que una parte del personal administrativo ofrecié recaudar ad honorem por
cierta cantidad de tiempo las cuotas sociales con el fin de ayudar a repuntar (as finanzas del
Colegio. Destaca la iniciativa y compromiso. Se han organizado v han comenzado a trabajar
en el tema.

Directora Isabel Puga sefiala que se hizo un plan comunicacional de recaudacién, Dpto.
Comunicaciones con Tesoreria y aumenté en algo el ingreso de recaudacion de cuotas
sociales. Se planted la modalidad de pago en cuotas mensuales, trimestral, semestral, no solo
anual como se acostumbraba a ofrecer. Propane trabajar en una campafia para conseguir
NUEvVos socios.

Ante el estudio de la posibilidad de que el Colegio de Psicélogos solicite un préstamo

bancario, Past President Alejandra MelUs sefiala que cree que este tema debe ser presentado
en Asamblea de Socios ya que se compromete el patrimonio del Colegio.
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Director Francisco Somarriva sefala que solo recibio Presupuesto 2019 de la Secretaria
General, Presidencia y Dpto. Especialidades. Directora Beatriz Gazmuri, Coordinadora del
Dpto. Bienestar informa que no lo hizo llegar porque conoce la actual situacion financiera del
Colegio y el Presidente Pedro Acufia le hace notar que no es excusa, que debe presentar el
presupuesto del departamento del que es responsable, lo que reflejara el plan de trabajo para
este afio. Las actividades se iran realizando en fa medida que haya recursos, por lo que si no
presenta presupuesto, se asume que no habra actividades del departamento que coordina. La
Directora Gazmuri sefiala que enviara el documento a la brevedad.

Vicepresidenta Yuly Pérez y coordinadora del Departamento Filiales pide la palabra y recuerda
a los presentes que hay un compromiso de pago del porcentaje correspondiente vy establecido
en el reglamento a dos filiales: Arica Parinacota y de Tarapacd. El acuerdo tomado es
entregarles el 70% de los ingresos afio 2018 del pago que hicieron los socios residentes en
esas regiones y a partir de Enero 2019, el 50%. Solicita que el Dpto. Tesoreria lo gestione en
la medida que existan los recursos.

7. INFORME COMISION DE ETICA

El Presidente Pedro Acufia toma la palabra e informa que la Comisién de Etica no hizo llegar a
la Secretaria General el Informe Gestion Afio 2018 solicitado con fecha 18 de Enero del
presente afio y que tenfa como pilazo maximo de entrega el 1 de Marzo.

Destaca que ante los requerimientos que la Comisién de Etica le hizo ¢l afio pasado, se
contratd una Secretaria Administrativa (media jornada desde septiembre 2018) y un Abogado
para que les asesore, ademas, si lo desean Yy previo aviso, pueden utilizar las instalaciones del
Colegio fuera del horario de funcionamiento de la sede con la extension de jornada laboral de
alguien del personal (con el pago de horas extras que implica). Se han dado todas las
facilidades disponibles a la comisién pero nota que no ha habido avances de gestion de parte
de la misma.

El Director Francisco Somarriva pide fa palabra e informa que tiene 3 observaciones del
informe que entregé la Comisién de Etica en la reunidn del 19 de Enero 2019 que se llevd a
cabo con el Directorio Nacional por lo que procedié a revisar la reglamentacién vigente que
rige a la Comisidn y consultar con personal administrativo ciertas situaciones. Las
cbservaciones son:

. A las Actas de la Comision de Etica no se puede acceder. La actual secretaria
administrativa de a comisién no dispone por ejemplo de informacién relativa al total de
reuniones realizadas en el afio 2018 por parte de la Comisién.

ll. El Reglamento de la Comisidn de Etica vigente sefiala en lo que concierne a DEL
FUNCIONAMIENTO, en el Articulo 12: “La Comisién de Etica sesionara regularmente en
la sede del Colegio, una vez a la semana, pudiendo establecer excepcionaimente otras
formas de funcionamiento’. Sabe que esto no se cumple ya que han calendarizado
reuniones Plenarias una vez al mes (el Colegio dispone del traslado de un miembro de I3
comisién que vive fuera de la Region Metropolitana una vez al mes) y que en el caso que
se cumpliera lo del articulado, no o puede corroborar porque no hay acceso a la
informacién. Ademas, la Comisién de Etica entra en receso vacacional durante el mes de
Febrero (Articulo 8 del Reglamento de Procedimientos en Juicios Eticos), pero a
mediados del mes de Enero del presente afio algunos miembros de la Comisidn ya
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estaban ausentes, de vacaciones. Esto repercutid puntualmente en una solicitud de
informacién que realizé ef Dpto. Especialidades a través de la Secretaria General (Nota
08/2019 de fecha 21 de Enero) ¥ que a la fecha aln no han dado respuesta.

Il El informe presentado dice que debido a que la Comision de Etica ha invertide mucho
tiempo en capacitar a la actual secretaria administrativa (a esta fecha ya han pasado 5
meses), se han visto retrasados otros procesos y desarrollo de las causas que llevan.
Consultada esta situacién, se informo que la anterior Secretaria de la Comisién es quien
hasta la fecha ha estado capacitando a la actual secretaria, a quien no le han entregado
aun un lineamiento de cémo debe realizar su trabajo (Manual de Procedimientos) y lo mas
grave, al parecer habria una situacién de acoso laborat por parte de un miembro de la
comision hacia la secretaria administrativa. Ante esta situacidon, buscé en la
reglamentacion vigente lo relativo consecuencias de conductas impropias de algin
miembro de la Comisién de Etica y sefala que el Estatuto dice que debe ser de
conocimiento y resolucién de la Asamblea General de Socios, por lo que propone se lleve
a cabo una reunion con la Presidenta y Secretaria Técnica de la Comisién de Etica para
exponer estas situaciones.

- El Presidente Pedro AcuRa sefiala que no tiene conocimiento de Ja situacion de acoso laboral
que seflala el Director Somarriva, que no ha recibido nada por escrito, pero ante lo aqui
‘planteado, procedera a indagar la situacién y fijara una reunién con la secretaria administrativa
de la Comisién de Etica a la brevedad con el fin de informarse y tomar las medidas
correspondientes.

El Abogado Humberto Ruiz sefiala el Colegio de Psicologos no tiene un Reglamento de Acoso
Sexual y Laboral. Se compromete a hacer un Protocolo sobre la materia en cuestion.

8. REPORTE DEPARTAMENTO ESPECIALIDADES

El Director Francisco Somarriva toma la palabra y realiza una presentacion sobre el
Reglamento de Certificacion que ha generado el Departamento de Especialidades.

Los directivos presentes felicitan al Director Somarriva por el trabajo realizado v la gestion del
departamento que coordina, liderando los equipos de especialidades que estan trabajando y
que estan fijando las competencias de cada especialidad.

El Director Francisco Somarriva sefiala que compartira con los miembros del Directorio el
borrador de Reglamento e informa que el proéximo sabado 9 de Marzo en dependencias del
Colegio se llevard a cabo una reunién informativa con los representantes de institutos que
tenian programas reconocidos por la CONAPC a fin de informarles la modalidad Ia
certificaciéon que realizarg el Colegio de Psicélogos y presentarles el Reglamento de
Certificacion recién expuesto en esta reunion. Ademas, propone que este Reglamento sea
llevado a la Asambiea de socios como documento de trabajo de manera informativa,
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2. APROBACION ACTA N°11/2018 Y N°01/2019

El Presidente Pedro Acufia toma la palabra y consulta a los presentes por el acta de reunion
ordinaria Directorio Nacional N°11/2018 que esta pendiente de aprobacion.

Directora Beatriz Gazmuri solicita quede registrado en el acta que con relacién al cambio
realizado en la direccion de la Comisién 50 Aniversario que la involucro ¥y que se realizd
estando ella ausente en la reunién donde se acords el cambio, pide que no se vuelva a repetir
una situacion como lo que ocurrié, basado en e “buen trato” que debe existir.

Se aprueba por unanimidad de los presentes el acta dejando por escrito la observacién de la
Directora Gazmuri.

Acta reunidn ordinaria de Directorio Nacional N°1/2019 se aprueba por unanimidad de los
presentes sin observaciones.

9. PREPARACION ASAMBLEA GENERAL 2019

El Presidente Pedro Acufia toma la palabra e informa que a lo ya sefialado en el punto 3 de la
tabla, Gestion del Presidente, ya estan fijadas las fechas de trabajo de la preparacion de la
proxima Asamblea General Ordinaria de socios. La Secretaria General esta trabajando en los
documentos de trabajo y la Memoria Gestién 2018.

Se encarga al Dpto. Comunicaciones la logistica del evento y la busqueda de un lugar para
llevar a cabo fa asamblea que tenga una capacidad de 100 personas.

10. VARIOS

- Directora Isabel Puga, Coordinadora del Departamento Comunicaciones informa que se hizo
el envio por correo electrénico a los socios del Boletin mensual y prepararan una “‘capsula” de
saludo a las colegas psicologas para difundir el Dia Internacional de |a Mujer el préximo 9 de
Marzo.

- Directora Marfa Eugenia Astorga informa que desde ya excusa su asistencia a la reunién de
directorio nacional de Abril 2018.

- Se acuerda facuitar al abogado Humberto Ruiz Soto, Rut 8.455.9756-8, para reducir a escritura
publica |a totalidad o parte de Ia presente acta.

Siendo fas 14:15 hrs. se da por finalizada la reunion.

PSf’PEDRO ACUNRY
/ Presidente Nagj

!
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